
ОЛЕГ ЛЕБЕДЕВ
Бизнес-тренер | 
Эксперт по управлению, личной и командной эффективности

О спикере/тренере

25
лет в управлении 
и обучении команд 

800+
выступлений/тренингов

Через развитие людей 
и команд создаем будущее 
здесь и сейчас

https://lebedev.slovo.expert/
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PRO ОПЫТ 
В ЦИФРАХ
25

от собственника бизнеса 
и руководящих позиций 
в среднем, крупном 
бизнесах до главы 
муниципалитета 

800+
выступлений/
тренингов

1000+
максимальное количество 
сотрудников в управлении

46 мой возраст

82 региона РФ, в которых 
провёл обучения 

>100 реализованных
проектов 

Обо мне

Охват аудитории во время 
выступлений (максимум)

1 500+
человек офлайн

17 000+
человек онлайн

Не жду изменений — 
создаю их сам

Волонтер и наставник

Лидером меня сделали 
не книги, а люди

лет в управлении 
и обучении команд

85 донаций крови 

20+ общественных проектов 
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PRO обучение @OlegLebedevV

1997-2002 2004 2013 2015 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2025-2027
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Документы об образовании

https://disk.yandex.ru/d/rIW3p1p8K-nP_g


Помогаю 
решать 
эти вопросы

Команда сложно 
адаптируется 
к изменениям 
и сопротивляется 
новым процессам

Потухшие глаза 
у вашей команды
Сотрудники работают 
«на автомате»: нет огня в глазах, 
инициативы, вовлеченности

Кадры есть — 
лидеров нет
Без подготовки даже 
звёздные сотрудники 
проваливаются в управлении 

Конфликты в коллективе съедают 
40% рабочего времени
Скрытые противостояния между отделами 
или сотрудниками блокируют развитие

Уперлись в стену – нет понимания, 
куда двигаться дальше
83% руководителей застревают 
на этапе анализа, оттягивая действия

Превращаю вызовы в успехи
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PRO темы и форматы работы

Управление командами 
в турбулентности

Металидерство : как вести 
команду через кризисы

Коучинг вместо приказов: 
как растить инициативу

Личная эффективность 
лидера

Как прокачать антихрупкость : 
энергия на 100% при нагрузке 24/7

Стратегический тайм -
менеджмент для первых лиц

Корпоративные 
решения

Стратегические и форсайт 
сессии под ключ

Форум - группы и группы равных 
для топов: бизнес - цели, обмен 
опытом

PRO управление: инструменты 
успешного руководителя 

Как постичь дзэн: инструменты 
личной эффективности 
и управления энергией

Как PROдуктивно  разрешать 
конфликты и сохранять 
слаженность в команде

PROсто  и эффективно: 
как управлять временем 
и приоритетами в условиях 
многозадачности

Мастермайнд  группы

Видео выступлений

Модерация конференций,  
мероприятий, площадок
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https://disk.yandex.ru/d/hpxrcKlR-xbpPg


Отзывы участников

Олег провёл серию тренингов 
для нашей компании. 

Как опытный бизнес - тренер 
он упаковывает информацию 
в понятные схемы, приводит примеры 
из собственной практики, что 
позволяет быстрее усвоить материал.

При выборе тренера нас привлёк его 
многолетний опыт управления 
и работы на руководящих позициях 
в среднем, крупном бизнесах, а также 
на посту главы муниципалитета.

Учредитель компании 
«Камакура», г. Челябинск

Владислав Чичиланов 

При первоначальном общении 
нам понравилось, что Олег сразу 
предложил адаптировать тренинг 
под наш индивидуальный запрос.

Во время тренингов Олегом создаётся 
мотивирующая, вдохновляющая, 
трансформирующая атмосфера, 
а понятный метафоричный язык 
и юмор позволяют подать сложную 
информацию в доступном формате.

Тренер находится в постоянном 
контакте с аудиторией, вовлекая 
участников в процесс и сочетая 
разные форматы работы.

Убеждены, что продолжим 
сотрудничество в дальнейшем!

Основатель сети медицинских 
центров, г. Москва

Тимур Нурахметов

Сотрудничество с Олегом Лебедевым 
стало важным этапом развития 
управленческих компетенций нашей 
команды.

Высокий профессионализм, 
подтверждённый реальным опытом 
управления и руководства в среднем 
и крупном бизнесе, позволил 
выстроить обучение на максимально 
практической основе. 

Каждая тема сопровождалась чёткими 
схемами и яркими примерами из 
личной практики, что значительно 
ускоряло 
и облегчало усвоение материала 
даже для представителей разных 
уровней руководства.

Президент Ассоциации 
«СИЗ», г. Москва

Владимир Котов
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PRO СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ

Тренер с образованием 
от ВШГУ, МГИМО, СКОЛКОВО
Готовлю эффективные программы 
для госсектора и бизнеса

Помогаю выстраивать долгосрочные стратегии 

Методики Высшей школы 
экономики и МУ «Сенеж» 
Использую только проверенные 
инструменты –  никакой «воды»

Посттренинговое 
сопровождение 
Не просто тренинг, а полный 
цикл внедрения изменений

Преподаватель-практик 
факультета бизнеса «Капитаны»
РЭУ им. Г.В. Плеханова

Учу не просто soft  skills , 
а системе управления
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Благодарственные письма

Видео выступлений

https://disk.yandex.ru/d/hpxrcKlR-xbpPg
https://disk.yandex.ru/d/lflhrIFZ6DSHhg


PRO ДОСТИЖЕНИЯ

Победа в конкурсе 
Российского общества 
«Знание» - ТОП-50 спикеров
2024 год 

Победа в управленческом 
конкурсе «Лидеры России»
2020 год 

Лауреат премии МАКО 
в номинации «Эксперт»
2024 год 

Профессиональный 
спикер по стандартам
Международной 
федерации спикеров GSF
2025 год 
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Создаю системные изменения 
через волонтерство, образование 
и социальные инициативы

Развитие молодежного 
предпринимательства
Эксперт проектного офиса 
при Минобрнауки РФ, 
наставник стартапов

Эксперт Центра компетенций 

Президентской платформы 
«Россия –  страна возможностей»

Популяризация донорства

Почётный донор России, 
награжден медалью ФМБА 
(Федерального медико -  
биологического агентства) 
«За содействие 
донорскому движению»

PROАКТИВНОСТЬ
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Рад с вами работать
и развиваться

Сайт : lebedev.slovo.expert

http://qrcoder.ru/code/?https%3A%2F%2Fmax.ru%2Fu%2Ff9LHodD0cOJ9dYoEaODtaGd4Rl8A9LGiD69Rr4a-5ceENPRVbZHVa6E420M40

 Лидером меня сделали не книги, а люди

Лидером меня сделали 

не книги, а люди
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Пригласить в качестве 
спикера или тренера

Пригласить для проведения 
стратегической 
или мастермайнд  сессии

Личный коучинг для первых 
лиц компании

Телеграм

https://lebedev.slovo.expert/
https://lebedev.slovo.expert/
https://max.ru/u/f9LHodD0cOJpB-VHjlhzgGTergRS-52Rbp5M3N5J5lPJ7iNF54pVUEw9Hz8
https://t.me/OlegLebedevV
https://t.me/OlegLebedevV
https://t.me/OlegLebedevV
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